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ح، والتنسيق تطوير قدرة عملية في تنفيذ المشاريع للتخطيط الواض
الفعّال، وتحقيق النتائج بمسؤولية ومساءلة
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يذ تعزيز انضباط التنف
ورفع اتساق الأداء عبر 

المبادرات

وريًا؟ نصًرا مح ية ع شاري    ع الذك لماذا تمثل إدارة الم

ع إدارة المشاريلماذا تمثل 
الذكية عنصرًا محوريًا؟

، وعدم انتظام لا تفشل المشاريع بسبب نقص الجهد، بل نتيجة غياب الهيكل الواضح، وضعف تحديد المسؤوليات
.المتابعة

لزمنية، وتوسع تعتمد بعض الجهات على تنسيق غير رسمي بدلًا من أطر تنفيذ محددة، ما يؤدي إلى تأخير الجداول ا
.غير منضبط في النطاق، وضعف وضوح الأداء

فيذ التطبيقية، يوفّر هذا البرنامج منهجية عملية ومنظمة لإدارة المشاريع، تجمع بين الأسس المنهجية وأدوات التن
.بما يعزز وضوح التخطيط، فعالية التنسيق وقوة الرقابة والمتابعة

ثةأثر القدرة التنفيذية في بيئات العمل الحدي

اشرة في المؤسسات المعاصرة، تؤثر كفاءة التنفيذ مب
:على

موثوقية الأداء•
ثقة أصحاب المصلحة•
مستوى التحكم التشغيلي•

:عند غياب الانضباط المنهجي، قد تواجه الفرق

غموض في النطاق وتغيّر مستمر في الأهداف•
ضعف التنسيق بين فرق العمل•
محدودية في متابعة الأداء•
إدارة تفاعلية للمخاطر بدلًا من استباقها•
تأخير نتيجة تخطيط غير منسق•

يزوّد المشاركين (SPM) إدارة المشاريع الذكيةبرنامج

ج أكثر بأطر وأدوات عملية تُمكّن من تنفيذ منظم ونتائ
.قابلية للتنبؤ

.ليس مصادفةنجاح المشروع 

.بل نتيجة منهجية واضحة

نظرة عامة على البرنامج

:يساعد البرنامج المشاركين على فهم

منهجية بدء المشروع وتحديد النطاق بوضوح•
هيكل تقسيم العمل والانضباط في الجدولة•
توزيع الأدوار والمسؤوليات والمساءلة•
أساليب المتابعة وإعداد التقارير بشكل عملي•
تحديد المخاطر وآليات معالجتها•
اتتقنيات التنسيق بين الفرق متعددة التخصص•

يطبّق المشاركون أدوات تنفيذ منظمة تعزز وضوح
.ذالتخطيط وتحسن الرقابة الفعلية أثناء التنفي

:النتيجة

تنسيق أفضل•
انضباط أقوى في التنفيذ•
رؤية أوضح للأداء•



لتنفيذ القدرة على إدارة المشاريع باستخدام أدوات تخطيط ومتابعة عملية تعزز أداء ا SPMيمنحك برنامج 
.داخل مؤسستك

اضحة ضمن بيئاتهم يركّز البرنامج على التطبيق الواقعي، لتمكين المشاركين من تفعيل ضوابط تنفيذ و
.المهنية

مدة البرنامج

ساعة15/أيام 3

طريقة التقديم

ترنتتدريب مباشر عبر الإن

مرونة التنفيذ

قابل للتكييف وفق
احتياجات الجهات

ومناسب لورش عمل 

الفرق التشغيلية

باقات المؤسسات

باقات مخصصة للجهات
مع خصومات للكميات

التدريب بقيادة مدرّبين مختصين
م البرنامج من قبل خبراء متخصصين في إدارة المشاريع بخبرة تشغيلية عملية، لضمان ارتب اط المحتوى بواقع يقدَّ

.التنفيذ المؤسسي

ماذا يؤهلك البرنامج
للقيام به؟

المخرجات المتوقعة للمشاركين

يةتنفيذ المشاريع بهيكل أكثر وضوحًا وموثوق•
تقليل التأخيرات ومشكلات التنسيق•
تعزيز الانضباط في متابعة الأداء•

رفع ثقة أصحاب المصلحة•
تحسين مستوى المساءلة داخل الفرق•
تعزيز القدرة على إدارة المخاطر•

رفع كفاءة التنفيذ المؤسسي بشكل عام•

وخيارات التنفيذهيكل البرنامج 

:سيتمكن المشاركون من

تحديد نطاق المشروع بوضوح وواقعية•
إعداد خطط تنفيذ منظمة•
تطبيق تقنيات الجدولة والمتابعة•

تعزيز المساءلة بين فرق العمل•
رصد المخاطر مبكرًا والاستجابة لها•
تحسين وضوح التقارير والتواصل مع أصحاب•

المصلحة
رفع اتساق التنفيذ عبر المبادرات•
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متطلبات الالتحاق

ة لا يشترط الحصول على اعتماد سابق في إدار
.المشاريع

زيز البرنامج مناسب للمهنيين الراغبين في تع
.قدرتهم التنفيذية بطريقة منظمة وعملية

ما يقدّمه هذا النوع من التدريب

:النتيجة
.رقابة محسّنة .تنفيذ مشاريع أكثر قوة

.وأداء متسق يحقق النتائج حيث يكون الالتزام هو الأساس

انضباط
في التنفيذ

تطبيق أطر تخطيط 
.ومتابعة واضحة

تنسيق
أفضل

رق تعزيز الاتساق بين الف
.متعددة التخصصات

رؤية أداء
أوضح

ر تحسين وضوح التقاري
.والرقابة

موثوقية
في التسليم

وتقليل زيادة قابلية التنبؤ
.التعثرات

لواضح، وتحديد يركّز البرنامج على تطبيق أطر تنفيذ منظمة في مشاريع واقعية، حيث يؤثر التخطيط ا
.المسؤوليات، والانضباط في المتابعة بشكل مباشر على النتائج

كس تحديات يعمل المشاركون على محاكاة مشاريع تطبيقية، تمارين تخطيط وتنفيذ ودراسات حالة تع
.تشغيلية حقيقية

كيف يتم
التعلّمتطبيق

الموضوعات التي يتم استكشافها

بدء المشروع والتخطيط المنظم✓
تحديد النطاق وضبط التغييرات✓
الجدولة والمتابعة العملية✓

أطر المساءلة والتقارير✓
إدارة المخاطر في التطبيق✓
تحسين التنسيق بين الفرق✓

طريقة تقديم البرنامج

تدريب مباشر بإشراف خبراء متخصصين•
جلسات تطبيقية تفاعلية•
تمارين عملية وسيناريوهات واقعية•

بيئة تعلم تركز على التطبيق الفوري•

الفئة المستهدفة

مدراء المشاريع•
قادة الفرق•
(PMO)متخصصو مكاتب إدارة المشاريع •

المدراء التشغيليون•
المشرفون المسؤولون عن تنسيق التنفيذ •
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يمكنكم التسجيل في 
الدورة عبر مسح رمز 

الاستجابة السريعة
.(QR code)

:التقييم
يةفهم بيئة العمل الواقع

.واحتياجاتها الفعلية

:التصميم
بناء برامج تدريبية

.طاعتتناسب مع طبيعة الق

:التنفيذ
ةتقديم التدريب بواسط

ينخبراء وممارسين متخصص
.من المملكة

:الاستدامة
ترسيخ التغيير

داخل المؤسسات لضمان
.استمرار النتائج

:ما يضمنه البرنامج
مهارات تتوافق مع متطلبات القطاعات•

.المختلفة، لا مع قوالب دولية عامة

تدريب تحقيق تأثير تشغيلي فوري، لأن ال•
.مبني على التحديات الواقعية

تطوير قدرات مؤسسية مستدامة عبر •
اعتماد أدوات وسلوكيات قائمة على 

.الاداء

يمثل هذا الأسلوب الفرق بين 
ة تدريب الأفراد فقط، وتجهيز قو

عاملة كاملة بالقدرات اللازمة 
ائج للأداء والتكيف وتحقيق النت

.على نطاق واسع

TM الابتكار التشاركي

بناء منهجية خاصة بأكاديمية ماكسيموس قائمة على أربع خطوات متكاملة ل

عمل مهارات مستدامة، لا تقتصر على قاعات التدريب، بل تمتد إلى بيئات ال
الواقعية داخل المؤسسات العاملة في قطاعات سريعة الحركة ومرتفعة 

المتطلبات في المنطقة

.بهدف تحويل القدرات الفردية إلى نتائج وطنية ملموسة
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