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تحقيق أثر اجتماعي مستدام
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قيادة قوية تقود  منظمات مستدامة

تقودقيادة قوية 

منظمات مستدامة

اً، وممارسات إدارية تعمل المنظمات غير الربحية في بيئات متغيرة تتطلب قيادة قوية، وتفكيراً استراتيجي
امة إذ يحتاج القادة إلى التعامل مع تحديات اجتماعية معقدة، وإدارة موارد محدودة، وضمان استد. فعّالة

.منظماتهم مع تحقيق أثر حقيقي

اء شراكات قوية، تعتمد القيادة الفعّالة في القطاع غير الربحي على القدرة على اتخاذ قرارات استراتيجية، وبن

.وإدارة التغيير المؤسسي، وتوجيه الفرق نحو تحقيق أهداف طويلة المدى

والإدارة على تطوير مهارات القيادةقيادة وإدارة المنظمات غير الربحية نحو المستقبل يركّز برنامج 

ي، واتخاذ القرار، حيث يستعرض المشاركون التخطيط الاستراتيج. الحديثة بما يتناسب مع طبيعة هذا القطاع
.ونماذج التعاون، وأساليب الإدارة التشغيلية التي تعزز الأداء والاستدامة

هة التحديات كما يكتسب المشاركون رؤى عملية حول كيفية قيادة المنظمات بفعالية، مع الاستعداد لمواج
.المستقبلية والاستفادة من الفرص المتاحة

لماذا تعتبر القيادة والإدارة مهمتين؟

واجه في غياب أطر قوية للقيادة والإدارة، غالباً ما ت
:المنظمات

ط طويل ضعف في التوجيه الاستراتيجي والتخطي•
المدى

صعوبة في إدارة التغيير المؤسسي•

تحديات في بناء شراكات فعّالة•

لى ضعف في الكفاءة التشغيلية مما يؤثر ع•
جودة البرامج والأثر

مكين يقدّم هذا البرنامج الأدوات والمعرفة اللازمة لت
القيادات من تعزيز الأداء المؤسسي، وتطوير 
ممارسات الإدارة، وقيادة منظماتهم نحو نمو 

.مستدام

البرنامجعلىعامةنظرة

تي يستعرض البرنامج منهجيات القيادة والإدارة ال
.مةتدعم بناء منظمات غير ربحية فعّالة ومستدا

:سيتعلّم المشاركون كيفية

رار في تطبيق التخطيط الاستراتيجي واتخاذ الق•
المنظمات غير الربحية

تعزيز القدرات القيادية والإدارية•

قويةتطوير استراتيجيات التعاون وبناء شراكات•

إدارة التغيير المؤسسي لدعم الاستدامة•

تحسين الإدارة التشغيلية وجودة الخدمات•

:النتيجة

.أثر مستدام. منظمات أكثر مرونة. قدرات قيادية أقوى



أسلوب التقديم

تدريب بقيادة مدرب 

مختص

المستوى

احترافي

التعلّمساعات

ساعات 10

التدريبأيام

يومان

البرنامجتفاصيل

ماذا يهيئك هذا 

البرنامج لتحقيقه

محتوى البرنامج

التخطيط الاستراتيجي واتخاذ القرار في •
المنظمات غير الربحية

مهارات القيادة والإدارة الفعّالة•

نماذج التعاون واستراتيجيات الشراكات•

بناء وإدارة الشراكات بفعالية•

إدارة التغيير لدعم الاستدامة المؤسسية•

خدماتالإدارة التشغيلية لتحسين الأداء وجودة ال•

مرونة التنفيذ

كبرنامج تدريبي مستقل•

كجزء من مسارات تطوير القيادات والإدارة في•

القطاع غير الربحي

عن بعدحضورياً أو •

يجي، وتعزز يمنح هذا البرنامج القادة والمدراء في القطاع غير الربحي أطر عمل عملية تدعم اتخاذ القرار الاسترات

.التعاون، وتدعم الاستدامة المؤسسية

ية التي تمكّن سيطوّر المشاركون القدرة على قيادة الفرق بفعالية، وإدارة التغيير، وتعزيز الأنظمة التشغيل

.المنظمات من تحقيق أثر طويل المدى

ماكسيموسأكاديمية

ملة في القطاع برامج تدريبية احترافية تهدف إلى تطوير قدرات المنظمات العاماكسيموسأكاديميةتقدّم
.غير الربحي ومجالات الأثر الاجتماعي

ر مستدام تدعم برامجنا القيادات في تعزيز الأداء المؤسسي، وتوجيه التطوير الاستراتيجي، وتحقيق أث
.للمجتمعات التي تخدمها

م متخصصينخبراءبواسطةيقدَّ

لربحية يقدّم البرنامج خبراء متخصصون يتمتعون بخبرة عملية في قيادة المنظمات غير ا
والإدارة المؤسسية

المستقبل.٢ لربحية نحو  قيادة وإدارة المنظمات غير ا



يمكنكم التسجيل في 
الدورة عبر مسح رمز 

الاستجابة السريعة
.(QR code)

:التقييم
يةفهم بيئة العمل الواقع

.واحتياجاتها الفعلية

:التصميم
بناء برامج تدريبية

.طاعتتناسب مع طبيعة الق

:التنفيذ
ةتقديم التدريب بواسط

ينخبراء وممارسين متخصص
.من المملكة

:الاستدامة
ترسيخ التغيير

داخل المؤسسات لضمان
.استمرار النتائج

:ما يضمنه البرنامج
مهارات تتوافق مع متطلبات القطاعات•

.المختلفة، لا مع قوالب دولية عامة

تدريب تحقيق تأثير تشغيلي فوري، لأن ال•
.مبني على التحديات الواقعية

تطوير قدرات مؤسسية مستدامة عبر •
اعتماد أدوات وسلوكيات قائمة على 

.الاداء

يمثل هذا الأسلوب الفرق بين 
ة تدريب الأفراد فقط، وتجهيز قو

عاملة كاملة بالقدرات اللازمة 
ائج للأداء والتكيف وتحقيق النت

.على نطاق واسع

TMالابتكار التشاركي

بناء منهجية خاصة بأكاديمية ماكسيموس قائمة على أربع خطوات متكاملة ل

عمل مهارات مستدامة، لا تقتصر على قاعات التدريب، بل تمتد إلى بيئات ال
الواقعية داخل المؤسسات العاملة في قطاعات سريعة الحركة ومرتفعة 

المتطلبات في المنطقة

.بهدف تحويل القدرات الفردية إلى نتائج وطنية ملموسة

المستقبل.٣ لربحية نحو  قيادة وإدارة المنظمات غير ا



Training that fits your world

info@maximusacademy.com |  +966 9200 31313  |  maximusacademy.com

mailto:info@maximusacademy.com

	Slide 1: قيادة وإدارة المنظمات غير الربحية نحو المستقبل
	Slide 2: قيادة قوية تقود منظمات مستدامة
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5

